/ Commune d’AIRVAULT
1 rue Constant BALQUET
79600 AIRVAULT
Arvaur
DEL 2025-006

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Réunion ordinaire du 27 JANVIER 2025

L'an deux mille vingt-cing, le VINGT-SEPT du mois de JANVIER, le Conseil municipal de la commune
d’AIRVAULT, régulierement convoqué, s’est réuni a 20 heures, en séance ordinaire, au nombre prescrit
par la loi, dans la salle du Conseil, sous la présidence de M. Olivier FOUILLET, Maire d’AIRVAULT.

14 Conseillers présents: FOUILLET Olivier, JOZEAU Jacky, CHARRIER Maryse, GUILBOT Dominique,
MANCEAU Mattieu, PARTHENAY Frédéric, CHABAUTY Viviane, DAMBRINE Frédérique, BARIGAULT
Véronique, BECUE Patrice, BRAUD Francgoise, DERBORD William, ROCHER Lucette, NOBLET-HORTET Sylvie.
3 Votants par procuration :

LIAGRE Sandrine ayant donné procuration a CHARRIER Maryse

GOURDON Samuel ayant donné procuration a CHABAUTY Viviane

BERTRAND David ayant donné procuration a FOUILLET Olivier

6 Excusés :

CHAUFOURNIER Joelle, DURAND Ludivine, FAURE Sébastien, METREAU Jacques, PIGNON Céline,
ROUSSEAU Huguette,

M. Frédéric PARTHENAY a été élu secrétaire de séance.
Date de la convocation : le mercredi 22 janvier 2025
Date de publication : le vendredi 31 janvier 2025

FONCTION PUBLIQUE -4.1 — PERSONNEL TITULAIRE ET STAGIAIRE

PARTICIPATION AU FINANCEMENT DE LA PREVOYANCE ET SANTE
IVIANDAT AU CENTRE DE GESTION 79

DEL.2025-006
Monsieur le Maire expose :

e Vules articles L 827-1 et suivants du Code général de la fonction publique relatifs a la protection
sociale complémentaire,

e Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents et les quatre arrétés d’application du 8 novembre 2011,

e Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement,

e Vul'avis favorable du Comité Social Territorial en date du 27 janvier 2025 pris sur la base de |article
4 du décret n°2011-1474 précité,

Les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au financement des garanties d'assurance de
protection sociale complémentaire auxquelles les agents qu'ils emploient souscrivent pour couvrir :
- Les risques santé : frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident,

- Les risques prévoyance : incapacité de travail, invalidité, inaptitude ou de déceés.

Cette participation est obligatoire pour :
- Lesrisques prévoyance a effet du ler janvier 2025 :

o Le montant minimal s"éléve a 7€ brut mensuel (article 2 du décret n°2022-581),



o Les garanties minimales éligibles a la participation de I'employeur sont l'incapacité de travail et
I'invalidité pour 90% du salaire net,
Les risques santé a effet du 1*" janvier 2026 :

o Le montant minimal s’éléve a 15€ brut mensuel (article 6 du décret n°2022-581),

o Lesgaranties minimales éligibles a la participation de I'employeur doivent étre proposées selon le mode
de contractualisation a définir par employeur : contrat individuel d’assurance labellisé, ou contrat
collectif d’assurance a adhésion facultative - ou obligatoire - souscrit dans le cadre d’une convention de
participation. Cette convention est conclue, a l'issue d'une procédure d'appel a concurrence, avec un
organisme d'assurance soit par 'employeur, soit par le centre de gestion du ressort de 'employeur.

Le processus de consultation permettra de proposer aux employeurs qui auront formulé leur intention, des
garanties collectives d’assurance de prévoyance et de santé au bénéfice de leurs agents.

Les conventions de participation et les contrats collectifs d’assurance associés sont conclus par le centre de
gestion pour le compte des employeurs.

En application des dispositions de I'article L827-7 du code général de la fonction publique, le Centre de gestion
a une obligation de proposer aux employeurs publics territoriaux des contrats collectifs permettant de couvrir
les risques santé et prévoyance des agents territoriaux. La convention de participation sur la prévoyance du
CDG 79 prend fin le 31 décembre 2025. Le CDG79 procédera au lancement des appels a concurrence en 2025
pour retenir et proposer des contrats collectifs a adhésion facultative en santé et prévoyance a effet au 1°
janvier 2026.

Monsieur le Maire propose au Conseil municipal :
Risque prévoyance

De retenir la procédure de la convention de participation, avec son contrat d’assurance collective a adhésion
facultative des employeurs et a adhésion facultative des agents, pour un effet des garanties au 1% janvier
2026. La procédure retenue est déclinée comme suit :
= Participer au dispositif proposé par le CDG 79 et de lui donner mandat afin de réaliser tous les actes
nécessaires a I'appel public a concurrence en vue de la sélection d’un organisme d’assurance.
De proposer de verser une participation mensuelle brute par agent :
= D’un montant de 10 euros /agent/ mois
. La participation sera confirmée par délibération prise en application de I'article 18 du décret
n°2011-1474, soit aprés connaissance de |'offre de |'organisme d’assurance qui sera classé n°1 3
I'issue de I'analyse des offres,
D’autoriser le Maire a effectuer tout acte en conséquence.

Risque santé

De retenir la procédure de la convention de participation, avec son contrat d’assurance collective a adhésion
facultative des employeurs et a adhésion facultative agents, pour un effet des garanties au 1° janvier 2026. La
procédure retenue est déclinée comme suit :
= Participer au dispositif proposé par le CDG 79 et de lui donner mandat afin de réaliser tous les actes
nécessaires a I'appel public a concurrence en vue de la sélection d’un organisme d’assurance.

De proposer de verser une participation mensuelle brute par agent :
n D’un montant de 15 euros/agent/ mois.

= La participation sera confirmée par délibération prise en application de I'article 18 du décret

n°2011-1474, soit aprés connaissance de I'offre de I'organisme d’assurance qui sera classé n°1 a

I'issue de I'analyse des offres.
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- D'autoriser le Maire pour effectuer tout acte en conséquence.

v Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal en décide ainsi, & 'unanimité des membres
présents ou représentés.

Pour extrait certifié conforme, le 28 janvier 2025

Fredéric PARTHENAY
Secrétaire de séance,

N

FOUILLET
d’Airvault
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